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ORGANIZACIJA MEDUNARODNIH VOLONTERSKIH KAMPOVA U HRVATSKO]J

Pocetkom godine poceli smo pripreme 16 kampova u Hrvatskoj. Veéinu njih smo organizirali s nasim
dugogodis$njim partnerima, u istim mjestima kao i proteklih godina, a novi kampovi su odrzani u Kukljici
u suradnji s udrugom ,,Krijanca® i na Solti u suradnji sa Zelenom akcijom. Kamp u Cakovcu na riject
Muri je otkazan jer je suradnja s partnerskom organizacojom bila nezadovoljavaju¢a. Ukupno je
organizirano 15 medunarodnih volonterskih kampova na podrucju cijele Hrvatske na kojima je
sudjelovalo 131 volonter/ka i 21 voditelj/ica kampova:

*

Pas$man, ckoloski kamp, 13/5-26/5, 6 volontera/ki, ¢is¢enje plaza i uredenje staza do plaze u
Tkonu i ocrtavanje autobusne postaje u Mrljanima. Kamp je organiziran u suradnji s udrugom "Trs'
1 op¢inom Tkon.

Trpanj, Peljesac, ekoloski kamp, 20/5 — 2/6, 8 volontera/ki, ¢iséenje okolisa i uredivanje staze do
vrha MiloSevice. Kamp je organiziran u suradnji sa Turistickom zajednicom opcine Trpanj.
Kukljica, ekoloski kamp, 18/6 - 02/07, 10 volontera/ki, uredivanje plaze i igralita te obiljezavanje
staze do vrha brda. Kamp je organiziran u suradnji s udrugom Krijanca iz Kukljice.

Kutina, umjetnicko- studijski kamp, 25/6-15/7, 4 volontera, organizacija radionica (ples, gluma,
izrada nakita...) za djecu i mlade. Kamp je organiziran u suradnji s Kulturnim centrom mladih iz
Kutine i Turistickom zajednicom Kutina.

Solta Solar Academy, ckolosko-renovacijski kamp, 24/06 — 07/07, 16 volontera/ki, obnova
napustenih vojnih baraka koje ée u buducnosti sluziti kao edukacijski centar o obnovljivim
izvorima energije, djelotvornosti energije i opcenito o eko aktivizmu. Kamp je organiziran u
suradnji sa Zelenom Akcijom.

Kastel Kambelovac I, festivalski kamp, 25/6 - 4/7, 6 volontera/ki, u organizaciji festivala
"Veceri dalmatinske pisme". Kamp je organiziran u suradnji s udrugom VDP Kastela.

Kastel Kambelovac II, festivalski kamp; 8/7 - 18/7, 9 volontera/ki, pomo¢ u organizaciji
festivala "Veceri dalmatinske pisme". Kamp je organiziran u suradnji sa udrugom VDP Kastela.
Lovinac I, ekoloski kamp; 8/7 - 22/7, 14 volontera/ki, markacija i uredenje turistickih staza i
mostova. Kamp je organiziran u suradnji s Poljoprivrednom zadrugom Lovinac.

Lovinac II, ekoloski kamp; 23/7 - 04/8, 14 volontera/ki, markacija i uredenje turistickih staza i
mostova. Kamp je organiziran u suradnji sa Poljoprivrednom zadrugom Lovinac

Supetar, edukacijski kamp za djecu, 7/7 — 21/7, 6 volontera/ki, organizacija radionica (ples,
izrada nakita, gluma, sport) za djecu iz dje¢jeg doma "Sv. Ana" iz Vinkovaca i druzenje s djecom
na plazi. Kamp je organiziran u suradnji s Dje¢jim domom "Sveta Ana" iz Vinkovaca.

Vukovar — renovacijski kamp, 02/07 — 13/07, 6 volontera/ki, uredenje prostora MGMD-a i
javnih gradskih prostora grada Vukovara. Kamp je organiziran u suradnji s Mirovhom grupom
mladih ,,Dunav*

Kuterevo I, ekoloski kamp; 22/7 — 05/8, 9 volontera/ki, rad u utoéistu medvjeda; uredenje eko-
kazalista i edukacijskog odmaralista za djecu i mladez u okviru duboke kraske vrtace. Kamp je
organiziran u suradnji sa Velebitskom udrugom Kuterevo (VUK).

Kuterevo II, ekoloski kamp; 12/8 — 26/8, 10 volontera/ki, rad u utocistu medvjeda; Uredenje
Medvijedeg poucnog puta po visovima Kuterevske kotline. Kamp je organiziran u suradnji s
Velebitskom udrugom Kuterevo (VUK).

Gvozd, ckoloski-teen kamp, 15/07 — 29/07, 5 volontera/ki, ¢iscenje okolisa i organizacija
radionica za djecu i mlade (ples, gluma, glazba). Kamp je organiziran u suradnji s udrugom
"Suncokret" Gvozd.

Slatina, kamp sa osobama sa invalididtetom, 16/07 — 30/07, 8 volontera/ki, kreativno vrijeme s
¢lanovima udruge i njihovim obiteljima, organiziranje radionice i raynih aktivnosti u prirodi.
Kamp je organiziran u suradnji s udrugom mladih ,,Krik*

Sezona kampova je bila jako uspjesna. Tomu u prilog govore jako dobre ocjene u evaluacijama
volontera/ki i zadovoljstvo lokalnih partnera te nastavak suradnje s veéinom od njih. Dugogodisnja
praksa na kampovima je i evaluacija volontera/ki pomocu evaluacijskih upitnika u kojima volonteri/ke
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ocjenom od 1 do 5 ocjenjuju uspjesnost projekta. Prosje¢na ocijena svih kampova je bila 4,09. Gvozd je
dobio najvisu ocijenu 4,52, a najnizu Kastel Kambelovac II 3,40.

Suradnja s vec¢inom lokalnih partnera je bila jako dobra i u ovoj godini s ve¢inom njih nastavljamo sa
zajednickom organizacijom kampova.

Medunarodni trening za voditelje/ice kampova (LTS - I eader Training Seminar)

Od 26.04. do 04.05.2007. na Velom Losinju, odrzan je 7. po redu trening za voditelje/ice kampova
koji je ve¢ postao tradicionalna aktivnost Volonterskog centra Zagreb. Ovogodisnji trening imao je pun
naziv «Leaders of the international voluntary projects with short-term EVS participants». Trening je
okupio 29 sudionika iz Europe (Hrvatska, Bosna i Hercegovina, Srbija, Bugarska, Makedonija, Crna
Gora, Svedska, Gréka, Rumunjska, Slovenija, Francuska 1 Italija).

Treneri Dejan Acanski, Bogdan Imre i Danijela Juri¢ educirali su sudionike kroz razlicite radionice
kako bi im osigurali znanja i vjestine za vodenje kampova od organiziranja aktivnosti do zavrsne
evaluacije, organiziranje radionica tijekom kampa, rjesavanje eventualnih sukoba i stvaranje grupne
atmosfere.

Zbog nedostatka financijskih sredstava evaluacijsku radionicu za voditelje kampova nismo organizirali te
smo analizu rezultata, problema i poteskoée na koje smo nailazili tijekom sezone uradili na osnovu
pisanih evaluacija volontera/ki, voditelja/ica kampova i lokalnih partnera. Prijedlog za sljedecu sezonu je
poboljsati radni dio kampova tamo gdje je jednolican i bez dugorocnog ucinka te Sto vise ukljuditi
lokalnu zajednicu. Konkretan prijedlog u manjim mjestima je suradnja s osnovnim skolama i
ukljucivanje djece kroz razli¢ite radionice. Na pojedinim kampovima problem je predstavljalo to $to
voditelj/ica kampa ne govori hrvatski te ¢e se naredne godine posebno obratiti paznja na to. Pored
toga, za narednu godinu predlozeno je da se unaprijedi ekoloski stil na kampovima (otpad, voda,
hrana...).

U prosincu je pocela priprema kampova za sezonu 2008. Dogovoreno je 13 kampova: Pasman, Peljesac,
Ugljan, Supetar, Kuterevo, Lovinac, Kastel Kambelovac, Slatina, Gvozd, Solta, Petlovac, Koprivnica i

Stb.

KRATKOROCNA MEDUNARODNA RAZMJENA VOLONTERA

Kratkorocna razmjena podrazumijeva slanje volontera na medunarodne kampove u inozemstvo
(outgoing placement) i prihvat medunarodnih volontera na kampove u Hrvatskoj (incoming placement).

Outgoing placement

U 2007. na outgoing-u su radile nase dugoro¢ne EVS volonterke iz Italije, Stefania Fossati i Chiara
Colella.

Sezona je pocela Tehnickim sastankom SCI mreze u Hrvatskoj, na kojem je sudjelovala Stefania Fossati.
Nakon toga je uslijedio unos podataka u bazu kampova na nasoj web stranici te izrada kataloga. Taj
prilicno ,,tezak® zadatak odradile su Stefania Fossati i Raffaella d'Apolito, uz pomo¢ nekoliko lokalnih
volontera, clanova VCZ-a. Od 2007. odluceno je da ¢emo u bazu stavljati samo kampove koje
organiziraju organizacije clanice SCI mreze jer se smatraju najblizim suradnicima VCZ-a. Kampovi
ostalih mreza kojith smo partneri nalazili su se u pdf i word formatu na nasoj web stranici.

Kroz travanj i svibanj 2007. odrzali smo nekoliko prezentacija medunarodnih kampova: Sveuciliste u
Rijeci, KlubSC, Kset, Mama, Booksa, Filozofski fakultet i Zelena Akcija. Prezentacijama i opcenito
promocijom kampova bavili su se Tomica Vrbat i Vida Papi¢ uz pomo¢ dugoroc¢nih i lokalnih volontera.

- Broj poslanih volontera/ki: 143

- Broj otkazanih prijava : 31

- Broj odbijenih prijava: 15

- Ukupno zaprimljenih prijava: 167



Volonteri/ke su pokazali/e najveci interes za Italiju, Njemacku, Svedsku i Portugal.
Gender balance: Z = 73,4% M = 26,6%.

U lipnju su odrzane 2 pripremne radionice za volonter(k)e koji prvi put sudjeluju na medunarodnim
kampovima. Na radionicama je sudjelovalo 23 volontera/ke.

Na kraju sezone, u listopadu odrzane su 2 evaluacijske radionice za volontere/ke na kojima je
sudjelovalo samo 8 volontera/ki. Kako je praksa pokazala da je dosta tesko ,,skupiti volonter(k)e na
radionicu odlucili smo evaluacijskim upitnikom putem maila dobiti povratnu informaciju od
volontera/ki koji su sudjelovali na kampovima u inozemstvu. Na taj nacin smo dobili povratne
informacije sa 66 kampova u inozemstvu. Volonteri/ke su bili/e zadovoljni/e uslugom VCZ-a, a
iskustva s kampova su uglavnom bila pozitivha. S ve¢inom organizacija suradnja je bila prilicno dobra, a
izuzetno dobru suradnju smo imali sa organizacijama IP] Portugal i SCI Germany.

Incoming placement

Na mjestu incoming placement officer-a su radili nasi dugoro¢ni EVS volontera Jessica Lemal i Florent
Chretien. Interes za nase kampove je bio iznimno velik. Primili smo 136 volontera/ki, a ukupno je
zaprimljeno 200 prijava. Najvedi interes je bio iz Belgije, Spanjolske i1 Rusije.

DUGOROCNA MEDUNARODNA RAZMJENA VOLONTERA

U dugoro¢nim razmjenama u 2007. sudjelovalo je 17 volontera/ki. 8 je volontiralo ili jo§ volontira u
inozemstvu a 9 volontera/ki iz inozemstva volontiralo/volontira u Hrvatskoj.

VCZ sudjeluje u 3 programa dugoro¢nog volontiranja: RIVER SEE program, Europska volonterska
sluzba (EVS) i MTV/LTV program.

RIVER SEE program

Regionalna integracija putem razmjene volontera/ki u Jugoisto¢noj Europi puni je naziv RIVER SEE
programa, koji su pokrenuli UNV i UNDP. Provodi se u 7 drzava/podrué¢ja u JIE: Hrvatska, BiH,
Stbija, Crna Gora, Makedonija, Kosovo i Albanija. VCZ je u 2007. godini bio jedina kontakt tocka tj.
provedbena partnerska organizacija (IPO) u Hrvatskoj.

U 2007. tj. u drugom krugu razmjena u Hrvatskoj je primljeno 5 volontera/ki iz regije, a u Bosni i
Hercegovini ugoscena je jedna volonterka iz Hrvatske:

+ Milan Miskovi¢ iz Bitole, Makedonija od 01.06. do 01.12. 2007. volontirao je u Splitu u udruzi
Hepatos, uglavhom na organiziranju skupova, predavanja, arhiviranju i promociji.

¢+ Velid Zahirovi¢ iz Prijedora, Bosna i Hercegovina od 23.04. do 23.10.2007. volontirao je u
Kutini, u udruzi KCM (Kulturni centar mladih), pomazué¢i u provedbi aktivnosti kluba
Perestrojka i Baraka te organizaciji dogadanja u sklopu Kutinskog ljeta.

¢ Branislav Luci¢ iz Beograda, Srbija, 01.06. do 01.12.2007. volontirao je u Zadru u udruzi
Z.V.U.K. i pomagao je u organizaciji razli¢itth dogadanja i radionica, radio je uredske poslove te
odrzavao web-stranicu udruge.

+ Biljana Popadi¢ iz Beograda, Srbija od 13.05. do 13.11.2007. volontirala je u Zagrebu u udruzi
Korak — udruga studenata s tjelesnim invaliditetom te radila administrativne poslove.

+ Jelena Poucki iz Beceja, Srbija, od 20.06. do 20.01.2008. volontirala je u Volonterskom centru
Zagreb na programu medunarodne razmjene volontera (kampovi, River SEE, LTV)



¢ Valentina JeZek iz Zagreba volontirala u Banja Luci u udruzi Partnerski omladinski program od
15.11.2007. do 15.3.2008. godine.

U listopadu Natasa Stojkovska provela je evaluaciju River SEE programa te je intervjuirala volonter(k)e i
hosting organizacije (HO) u Zagrebu. Krajem 12. mjeseca predani su svi izvjestaji i finalne evaluacije.

U udruzi Korak iz Zagreba u toku projekta bilo je problema u vezi s cestim odsustvom volonterke i
sudjelovanjima na razlicitim treninzima bez prethodnog dogovora s hosting organizacijom i VCZ-om.
Ovaj problem je nastao kao rezultat nepostojanja prave selekcije volontera/ki $to povlaéi za sobom
neprimjereni ,,matching®.

Svi ostali projekti u koje su bili ukljuceni volonteri/ke i organizacije iz Hrvatske provedeni su uspjesno i
svi akteri su bili zadovoljni.

EVS — Europska volonterska sluzba

U 2007. Volonterski centar Zagreb je nastavio djelovati u okviru programa Mladi na djelu, odnosno
Europske volonterske sluzbe.

Tijekom 2007. organizirali smo 4 EVS projekta u kojima je VCZ sudjelovao kao hosting organizacija.
Projekti su organizirani u obliku bilateralne suradnje s partnerskim organizacijama iz Europe.

EVS volonteri/ke u 2007:

¢ Chiara Colella - Pratola Peligna, Italija. Projekt je proveden u suradnji s organizacijom Europe
Direct Chieti i trajao je od 01.04.2007. do 01.01.2008. Chiara je volontirala na medunarodnoj
razmjeni volontera te kao voditeljica kampova.

e Jessica Lemal - Sollies 1ille, Francuska. Projekt je proveden u suradnji s organizacijom Fédération
des Communes Européennes du Var i trajao je od 01.04.2007. do 01.02.2008. Jessica je
volontirala na medunarodnoj razmjeni volontera te kao voditeljica kampova.

¢+ Florent Chretien - Le Breuil, Francuska. Projekt je proveden u suradnji s organizacijom URFOL
Bourgogne i trajao je od 01.03.2007. do 31.08.2008. Florent je volontirao na medunarodnoj
razmjeni volontera.

e Gwladys Guillon - Argentenil, Francuska. Projekt je proveden u suradnji s organizacijom CID]J -
SVE 1 trajao je od 01.05.2007. do 31.10.2007. Gwladys je volontirala na medunarodnoj razmjeni

volontera.

VCZ je od 9. do 11. lipnja u Zagrebu organizirao On-arrival training za EVS volontere u Hrvatskoj. Na
treningu je sudjelovalo 5 EVS volontera: Chiara Colella (VCZ), Jessica Lemal (VCZ), Florent Chretien
(VCZ), Judith Finelle (HELP) i Jana Quade (HELP).

VCZ je tijekom 2007. sudjelovao u pripremi nekoliko EVS projekata kao sending organizacija. U 2007.
odobrena su 4 EVS projekta u kojima sudjeluju volonteri/ke iz Hrvatske.
¢ Tatjana Genc iz Varazdina volontira u organizaciji Auberge de Jeunesse u Francuskoj (La
Rochelle) — projekt u tijeku.
¢ lana Jurman iz Zagreba volontirat ¢e u organizaciji Life Youth Foundation u Rumunjskoj
(Oradea) — provedba projekta u 2008.
¢ Melita Sankovi¢ iz Rijeke volontirat ¢e u organizaciji Sdruzeni Jéga v dennim zivoté¢ Strilky u
Ceskoj (Stiilky) — provedba projekta u 2008.
* Vida Papi¢ iz Rovinja volontirat ¢e u organizaciji Imagenes y Palabras u Spanjolskoj (La Aldea
del Portillo de Busto) — provedba projekta u 2008.
Odobren je jos jedan EVS projekt u Finskoj, ali je volonter otkazao sudjelovanje. Takoder je prijavljen
jedan EVS projekt u Belgiji, ali nije odobren.

MTV/LTV razmjene —razmjene izmedu SCI partnerskih organizacija Sirom svijeta

U SCILTV/MTV (long-term i mid-term) razmjenama sudjelovale su 3 volonterke, ¢lanovice VCZ-a:

¢+ Helena Fotak iz Varazdina volontirala je u Sti Lanci u periodu od 24.4. do 7.7.2007.na projektu
,»The Blue Rose Special School & Training Centre and SCI-SL Kandy; asistirala je nastavnicima
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u razlicitim Skolskim aktivnostima, odrzavala satove plivanja i engleskog jezika te dizajnirala
razlicite promotivne materijale za SCI-SL;

¢ Tina Horvat iz Zagreba volontirala je od 19.6. do 18.9.2007. godine u Solidarite' et Jeunesse,
Francuska, na projektu ,,Le Creneau radeci na odrzavanju i obnavljanju medunarodnog hosting
centra organizacije;

+ Sanja Milovac iz Delnica volontira u Keniji od 15.12.2007. do 15.06.2008. godine na projektu
,,Gideon Mosi Primary School Project and Community Empowerment Program® u organizaciji
KVDA u okviru kojeg radi u osnovnoj skoli s djecom.

Primljena je jo$ jedna volonterka u organizaciji u Brightonu (Velika Britanija) ali otkazala je sudjelovanje
zbog osobnih razloga.

Zaptimljeno je ukupno 5 LTV/MTV prijava. Jedna volonterka nije bila primljena, a 1 volonterka je
otkazala.

VOLONTIRANJE U GRADU ZAGREBU

Zagrebadki volonterski servis

Projekti Lokalni volonterski servis u gradu Zagrebu i Zagrebacki volonterski servis za mlade bili su pilot
projekti provedeni u 2006./2007. godini uz financijsku podrsku Grada Zagreba, Gradskog ureda za
zdravstvo, rad, socijalnu zastitu i branitelje te Gradskog ureda za kulturu, obrazovanje i sport.

Nastali su na temelju osam godina iskustva i rada Volonterskog centra Zagreb s gradanima grada
Zagreba, te udrugama i institucijama na podrucju grada Zagreba koje rade s djecom, mladima, starijima,
marginaliziranim 1 rizi¢nim skupinama. Primarni ciljevi ovih projekata bili su promicanje volonterstva,
solidarnosti i drustvene odgovornosti na podrucju grada Zagreba te jacanje veza i partnerstava izmedu
organizacija civilnog drustva i gradskih institucija.

U projekte je bilo ukljuceno 85 gradana svih dobnih skupina i razlicitog socijalnog statusa koji su
volontirali na aktivnostima 10 udruga 1 2 institucije (IGRA - udruga za pruzanje rehabilitacijsko-
edukacijske 1 psiho-socijalno-pedagoske pomoci, Europski edukacijski centar slijepith - ECES,
HEPATOS - udruga lijecenih 1 oboljelih od hepatitisa, Zaklada Ane Rukavine, IDEM - udruga za
struc¢nu pomoc¢ djeci s posebnim potrebama, UPI - Udruga za promicanje inkluzije, Krijesnica - udruga
za pomo¢ djeci 1 obiteljima suocenima s rijetkim bolestima, Korak - udruga studenata s tjelesnim
invaliditetom, SISMIS - udruga slijepih i slabovidnih studenata, Udruga roditelja - Korak po korak,
Centar za kulturu i obrazovanje - CEKAO te Studentski centar SveuciliSta u Zagrebu). Projekti su
obuhvacali uspostavu suradnje s udrugama i institucijama, pomo¢ u pripremi opisa volonterskih pozicija,
oglasavanje istih, regrutiranje volontera, pripremu, pracenje te evaluaciju volonterskih angazmana.

Volonterstvo kao poveznica SveudiliSta i javnih institucija grada Zagreba

Pocetkom 2007. godine uz sufinanciranje Mreze mladih jugoistocne Europe (SEEYN) zapoceli smo
provedbu projekta — ,,Volonterstvo kao poveznica SveuciliSta i javnih institucija grada Zagreba® (dio
,,Country Based Strategy for Croatia®). Ciljana skupina projekta bili su studenti Sveucilista u Zagrebu, a
osnovna namjena izgradnja snaznije povezanosti izmedu visokoobrazovnog i institucionalnog sektora
grada Zagreba putem volonterskih projekata. Tijekom 2007. godine ostvarili smo partnerske odnose s tri
fakulteta SveucilisSta u Zagrebu, Filozofskim fakultetom, Odsjekom za psihologiju 1 Odsjekom za
pedagogiju, Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom te Studijskim centrom socijalnog rada pri Pravhom
fakultetu. Sto se ustanova tice, ponosni smo na suradnju uspostavljenu s ¢ak osam javnih institucija za
zdravstvo 1 socijalnu zastitu, poglavito Djec¢jim domom Zagreb odnosno njegovim podruznicama
Dje¢jim domom I. G. Kovaci¢ i Dje¢jim domom A.G. Mato§ te Domom za odgoj djece i mladezi
Zagreb — Dugave, Centrom za odgoj i obrazovanje Slava Raskaj, Malom kuc¢om te Domovima za starije
1 nemocne Tresnjevka 1 Maksimir. Ravnateljstvo ovih ustanova pokazalo je izniman interes za
sudjelovanje u projektu te je u svakoj od njih odredena barem po jedna osoba koja je prosla seriju
radionica o volonterskom menadzmentu.

Trening o volonterskom menadZmentu trajao je Cetiri dana. Radionice su bile organizirane kroz
period od tri mjeseca, s time da je jedna dvodnevna bila odrzana u rujnu, a dvije jednodnevne u
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listopadu 1 studenom. Na treningu su sudjelovali djelatnici iz svih osam navedenih javnih institucija za
zdravstvo 1 socijalnu zastitu. Modul za trening razradila je Danijela Juri¢, a pokrio je slijede¢a podrucja:
Koncept ucinkovitog volonterskog menadzmenta, Motivaciju volontera te ukljucivanje istih u postojece
strukture organizacija/institucija, planiranje volonterskih programa i razrada volonterskih poslova u
javnim institucijama (uz konzultiranje zaposlenika koji nisu bili prisutni na treningu), razvijanje alata i
vjestina regrutiranja volontera, orijentacija i obuka volontera uz razradu plana predstavljanja institucije i
uloge koju ¢e igrati u odnosu s volonterom; razrada alata i vjestina u provedbi supervizije i evaluacije
volontera, te vaznost prepoznavanja rada volontera i zadrzavanja istih. Trening je odrzala Danijela Jurié.

Nadalje, odrzano je 8 orijentacijskih radionica za volontere u periodu od listopada do prosinca
2007. godine na kojima je sudjelovalo 164 potencijalnih volontera. Edukacija volontera/ki je
sufinancirana i kroz projekt ,,Temelji zagrebackog volonterskog servisa®. Ana Ergovi¢ Kuzmanovic i
Lidija Buri¢, dugogodisnje clanice VCZ-a i trenerice razradile su edukacijski modul (koji je naknadno bio
prilagodavan od strane svakog sljedeCeg/e trenera/ice i za svaku konkretnu grupu) i provele prvu
radionicu s volonterima. S obzirom da je najveci broj zainteresiranih za edukaciju bio mlade Zivotne
dobi, edukativni modul je prilagoden toj populaciji. Orijentacijske radionice su u prosjeku trajale 8 sati
na kojith su sudionici imali priliku upoznati se s projektom u sklopu kojeg ¢e volontirati, razmijeniti
stavove i razmi$ljanja o volonterstvu i vrijednostima volontiranja, upoznati se o zakonskoj regulaciji
volonterstva te njihovim pravima i obavezama, promisliti o svojim ciljevima i ocekivanjima te planiranju
aktivnosti koje ¢e dovesti do ispunjenja istih tijekom volontiranja i dodatno razviti svijest volontera o
vaznosti komunikacije i timskog rada za vrijeme volontiranja u institucijama te o ulozi komunikacije u
prevenciji konflikata. Veéi dio sudionika bili su studenti/ice s tri fakulteta Sveucilista u Zagrebu s kojima
je uspostavljena suradnja u sklopu projekta - Filozofski fakultet, Odsjek za psihologiju i Odsjek za
pedagogiju, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet te Studijski centar socijalnog rada pri Pravnom fakultetu.
Uz Anu Ergovi¢ Kuzmanovi¢ i Lidiju Buri¢, kao treneri/ice angazirani su i — Tomislav Tomasevi¢,
predsjednika Zelene akcije, Lovorka Baci¢, iz Centra za mirovne studije 1 Danijela Juri¢. Dvije od
radionica sufinancirala je udruga IDEM, s kojom smo uspostavili suradnju kroz Zagrebacki volonterski
servis.

Kao osobito vazna postignuca vezana uz ovaj projekt svakako treba istaknuti pokretanje izbornog
kolegija ,,Rad u zajednici* koji je postao dio nastavnog programa Odsjeka za psihologiju Filozofskog
fakulteta te suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom na izvedbi kolegija ,,Volonterski rad*,
na odsjecima Rehabilitacija i Logopedija. VCZ je kroz izvedbu navedenih kolegija po prvi puta
uspostavio izravnu i blisku suradnju s visokoskolskim sustavom Republike Hrvatske.

Posebno treba istaknuti opsezne promotivne aktivnosti vezane uz ovaj projekt, a koje smo proveli
tijckom jeseni 2007. godine (po pocetku akademske godine). Glavna ciljna skupina bili su studenti
Sveucilista u Zagrebu te smo stoga promotivne aktivnosti realizirali uz podrsku profesora partnerskih
fakulteta kao i studentskih predstavnika (iz Studentskog zbora SveuciliSta u Zagrebu) te studentskih
udruga (Drustvo studenata socijalnog rada, STUP — udruga studenata psihologija). Razradili smo dva
glavna nacina promocije projekta — javne prezentacije te predavanja gostujuceg profesora s Portland
State Universtyja, Oregon, SAD. Organizirali smo ukupno 9 prezentacija na partnerskim fakultetima
koje je posjetilo oko 200 studenata te ukupno 5 predavanja (osim na partnerskim fakultetima, jedno je
odrzano i na Uciteljskom fakultetu) kojima je prisustvovalo oko 220 studenata. Posjet profesora Stevena
Reeda Johnsona realizirali smo u suradnji s Bojanom Culum i udrugom Universitas iz Rijeke te
Martinom Staznik iz Udruge za gradansko obrazovanje i drustveni razvoj (DIM). Kao glavne
promotivne materijale koristili smo plakat 'Studiram-volontiram' (skraceni naziv projekta) i Katalog
javnih institucija u kojem je predstavljena svaka od institucija partnera. Intenzivna promocija projekta
rezultirala je velikim odazivhom studenata $to pokazuje i broj studenata prijavljenih na orijentacijske
radionice za volontere odrzane u listopadu i1 studenom. Po odrzanim radionicama zapoceo je proces
spajanja (‘matching’) volontera 1 javnih ustanova u koji smo odluc¢ili ukljuciti i volontere koji su se javljali
mimo projekta 'Studiram-volontiram', pri ¢emu je osobito bitno istaknuti povecanje broja volontera
stednje zivotne dobi. Rezultat procesa 'matchinga’, provedenog uz konzultacije s kontakt osobama
(supervizorima) iz javnih institucija jest da su do kraja godine svi zainteresirani volonteri bili spojeni s
adekvatnim institucijama. Daljnja uloga VCZ-a kao posrednika izmedu volontera i organizatora
volontiranja bila je u organizaciji prvih sastanaka volontera i njihovih supervizora u institucijama te
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razrada daljnjeg plana suradnje (koji je uvijek ukljucivao 1 planiranje supervizijskih sastanaka uz prisustvo
predstavnika VCZ-a), koja ée se nastaviti u 2008. godini.

Temelji Zagrebackog volonterskog servisa 2007.

Projekt ,, Temelji zagrebackog volonterskog servisa® VCZ je u partnerstvu i uz financijsku potporu
Grada Zagreba, Gradskog ureda za zdravstvo, rad, socijalnu zastitu i branitelje, proveo u razdoblju od 1.
listopada do 31. prosinca 2007. godine. Projekt je ukljucivao pet skupina aktivnosti:

1. Istrazivanje o volonterstvu u gradu Zagrebu

2. Razvoj baza volontera, organizatora volontiranja i volonterskih projekata/aktivnosti

3. Informativni volonterski servis — besplatni volonterski telefon

4. Regrutacija i edukacija volontera za volonterski angazman u ustanovama i udrugama grada

Zagreba

5. Obiljezavanje Medunarodnog dana volontera

1. Istrazivanije o volonterstvu u gradu Zagrebu

U svrhu kvalitetnog postavljanja smjernica unutar okvira ZVS-a, bilo je potrebno ispitati mnijenje
javnosti i potencijalnih korisnika. Kako je u Hrvatskoj u proteklih nekoliko godina provedeno vise
istrazivanja, odlucili smo iskoristiti njthove rezultate u podrucju ispitivanja gradana kao potencijalnih
volontera (2002. VCZ — istrazivanje o volontiranju srednjoskolaca; 2005. Nacionalna zaklada — koliko se
volontira i sto gradani misle o volontiranju; 2006. AED — stavovi gradana o volontiranju) te se fokusirati
na istrazivanje potreba ustanova, udruga i tvrtki za razvojem lokalnog volonterskog servisa u gradu
Zagrebu. Iako je VCZ 2003. godine proveo istrazivanje Volonterizam i javne institucije, kojim je ispitano
45 institucija, smatrali smo vaznim utvrditi danasnje interese i shvacanje volonterstva, a posebice stanje
nakon donosenja zakonskog okvira za volontiranje. Stoga smo odlucili provesti detaljnije istrazivanje u
institucijama te ga pro$iriti na udruge i tvrtke grada Zagreba.

U udrugama 1 ustanovama smo ispitivali njihove stavove, iskustva i interese kao i potrebe za
volonterskom podrskom i uslugama buduceg Zagrebackog volonterskog servisa te da li je 1 u kojoj mjeri
Zakon o volonterstvu olak§ao ulazak volontera u njihove organizacije.

Ukljucivanjem tvrtki u istrazivanje zeljeli smo utvrditi stupanj njihove osvijesStenosti o korporativhom
volontiranju i drustveno odgovornom poslovanju, stavovima o volonterstvu i spremnosti sudjelovanja i
doptinosa u razvoju zajednice. Takoder smo Zeljeli utvrdit da li i kako vrednuju i/ili planiraju vrednovati
volonterski angazman svojih zaposlenika, uvazavaju li kao poslodavci volontersko iskustvo potencijalnih
zaposlenika pri zaposljavanju te da li su 1 na koji nacin voljne 1 potrebite koristiti usluge ZVS-a.
Istrazivanjem je obuhvaceno 50 institucija, 26 udruga 1 19 tvrtki.

2. Razvoj online baze podataka — volontera, organizatora volontiranja i volonterskih
projekata/aktivnosti

U proteklom razdoblju dogodio se znatan pomak u osvjestavanju gradana o vrijednostima i potrebama
volontiranja u svim segmentima drustva. Sve je vise udruga i institucija koje zele 1 trebaju volontersku
potporu u svome radu, a sve vedi je broj gradana koji Zele volontirati. Kako VCZ od 2006. godine
intenzivnije radi na podrucju grada Zagreba postao je organizacija prepoznatljiva po svojevrsnom
servisu za volontere i organizatore volontiranja.

U cilju sustavnije i uc¢inkovitije koordinacije volonterskog servisa, VCZ je osmislio online baze podataka
za volontere, organizatore volontiranja i projekata i aktivnosti koje trebaju volontere. Putem baza
zelimo, na brz i jednostavan nacin, omogucditi udrugama i ustanovama oglasavanje njihovih projekata
(potreba za volonterima) 1 pomodi u regrutiranju volontera, a s druge strane pomocdi §to vecem broju
gradana u pronalazenju odgovarajuce volonterske pozicije. Baze su osmisljene 1 prilagodene potrebama
istih te ¢e povezivati interese, znanja i vjestine volontera s potrebama volonterske pozicije u ustanovama
1 udrugama.

3. Informativni volonterski servis — besplatni volonterski telefon




Uvodenjem besplatnog volonterskog telefona u studenom 2007. Zeljeli smo omoguditi svim gradanima
da se na jednostavan i brz nacin te bez troskova informiraju o svim temama vezanim za volonterstvo.
Besplatni volonterski telefon 0800 400 005 dostupan je svim gradanima RH svaki radni dan od 11:00 do
15:00 sati. Putem ovog servisa gradani se mogu informirati o:

- volontiranju i vrijednostima volontiranja opcenito

- aktualnim volonterskim pozicijama u Zagrebu

- nacinima i mogucnostima volontiranja u inozemstvu

- Zakonu o volonterstvu

- pripremi i edukaciji volontera i organizatora volontiranja

- mogucnostima volontiranja uz zaposlenje
Besplatni volonterski telefon pobudio je znatan interes kod velikog broja gradana, posebice onih kojima
je pojam volonterstva bio nepoznat i apstraktan. S obzirom da je volontiranje rad za opée dobro, a bez
naknade smatramo da je vtlo vazno da se gradani mogu bez troskova i informirati o istom te smatramo
da je besplatni volonterski telefon uistinu koristan i vazan dio Zagrebackog volonterskog servisa.

4. Regrutacija i edukacija volontera za volonterski angazman u ustanovama i udrugama grada Zagreba

U listopadu 2007. VCZ je proveo intenzivnhu promociju volonterstva 1 konkretnih volonterskih
angazmana u ustanovama i udrugama grada Zagreba, koje su prethodno pripremljene 1 educirane za rad
s volonterima. Tijekom tog razdoblja regrutirano je oko 170 volontera. Potkraj listopada, u studenom i
prosincu odrzano je osam (8) jednodnevnih edukacijskih radionica na kojima je sudjelovalo 164
volontera. Neposredno nakon radionica, ve¢ u studenom i prosincu, 78 volontera zapocelo je svoj
volonterski angazman u ustanovama i udrugama grada Zagreba.

ObiljeZzavanje Medunarodnog dana volontera

Povodom obiljezavanja Medunarodnog dana volontera (MDV), 5. prosinca 2007., VCZ je u suradnji s
partnerima organizirao nekoliko dogadanja:

- "Dugave u duginim bojama" — volonterska akcija uredivanja i licenja 500 m2 prostora Doma za odgoj
djece 1 mladezi Zagreb u Dugavama u kojoj je sudjelovalo 30-ak zaposlenika zagrebackih tvrtki KPMG
Croatia d.o.o., Interprojekt Zagreb d.o.o. 1 T-Hrvatski telekom zajedno s volonterima VCZ-a. Akcija se
odvijala tijekom cijelog dana od 8:30 do 16:30 sati.

- "Slavimo u Slavi“ - akcija prikupljanja slatkisa, priredba i druzenje ¢lanova Volonterskog kluba IX.
gimnazije sa Sticenicima Centra za odgoj 1 obrazovanje "Slava Raskaj". Akcija je organizirana povodom
MDV-a i Svjetskog dana osoba s invaliditetom.

- "Sport bez granica" - kosarka u invalidskim kolicima i druZenje u¢enika Skole za cestovni promet u
Zagrebu s ¢lanovima udruge za promicanje kvalitetnog obrazovanja mladih s invaliditetom "Zamisli".
Akcija je organizirana povodom MDV-a i Svjetskog dana osoba s invaliditetom.

- Svecano obiljezavanje MDV-a 1 predstavljanje projekta «Temelji zagrebackog volonterskog servisa» -
odrzano je u Staroj gradskoj vijeénici u suradnji s Gradom Zagrebom, Gradskim uredom za zdravstvo,
rad, socijalnu zatitu i branitelje. Ovom prigodom predstavljen je cjelokupni projekt, njegovi ciljevi i
rezultati te rezultati istrazivanja. Takoder su predstavljeni primjeri dobre prakse u institucijama grada
Zagreba, doprinos Grada Zagreba razvoju volonterstva u zajednici te su dodijeljene zahvalnice za
volonterske angazmane tvrtki, srednjh skola i pojedinaca.

- "Zarazi se volonterozom" — informativna akcija u kojoj su volonteri "virusi" informirali gradane o
volonterstvu, dijelili promotivne materijale te ih tako "zarazavali volonterozom".

- Volonterijada 2007. — volonterski koncert Pizzicato benda, najboljeg romskog trubackog orkestra u
Makedoniji, koji je organiziran uz velikodusnu volontersku potporu kluba Purgeraj.

- Akcija prikupljanja knjiga za knjiznicu Druge osnovne skole u Vukovaru.
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OSTALI PROJEKTI

VCZ kao Kontakt tocka za program Mladi na djelu

Program Mladi na djelu jedan je od programa Europske komisije koji mladima pruza mogucnost vece
mobilnosti i aktivhog sudjelovanja u izgradnji Europe. Cilj programa Mladi na djelu je doprinos izgradnji
"Europe znanja" i stvaranju europske platforme za suradnju na razvoju politike mladih, zasnovanoj na
neformalnom obrazovanju. Osim toga, Program podrzava koncept cjelozivotnog ucenja i razvoj vjestina
1 sposobnosti s ciljem poticanja gradanske odgovornosti. Provodi se u razdoblju od 2007. do 2013.
godine, a omogucava financiranje projekata mladih 1 za mlade u Europskoj Uniji, no jedan od njegovih
ciljeva je 1 poticanje suradnje zemalja Europske Unije sa zemljama jugoisto¢ne Europe.

Tijekom 2007. godine Resursni centar SALTO za jugoistocnu Europu nije nastavio suradnju s Kontakt
tockama u regiji zbog prelaska na novi program i perioda evaluacije prethodnog ugovornog razdoblja.
Nastavak formalne suradnje se oc¢ekuje u 2008. Kontakt tocke su u meduvremenu pozvane da nastave sa
svojim aktivnostima promocije i informiranja o programu Mladi na djelu.

Tako je VCZ nastavio pruzati informacije i savjetovati zainteresirane korisnike o moguénostima
koriStenja Programa kao korisnog alata u radu s mladima u sklopu projekta Program Mladi na djelu —
Informativni centar u Zagrebu. Projekt je proveden uz financijsku potporu s Grada Zagreba, Gradskog
ureda za obrazovanje, kulturu i Sport i trajao je od ozujka 2007. do veljace 2008. Svrha projekta bila je
informiranje mladih ljudi te organizacija mladih i1 za mlade u Zagrebu o mobilnosti i
izvaninstitucionalnom obrazovanju unutar programa Furopske komisije Mladi na djelu. Projekt je
obuhvatio sljedece aktivnosti: informiranje mladih te organizacija mladih i za mlade o programu Mladi
na djelu, pronalazenje odgovaraju¢ih EVS projekata te priprema i administracija za realizaciju novih
projekata te izrada i tiskanje informativnih publikacija.

Radimo zajedno — srednjosSkolski volonterski klubovi

Projekt ,,Radimo zajedno® bio je usmjeren na srednjoskolce, a njegova svrha pokretanje i izgradnja
srednjoskolskih volonterskih klubova. Tako smo ostvarili suradnju sa IX. i I. gimnazijom u Zagrebu,
gimnazijom A.G.Matos u Zaboku 1 III. gimnazijom u Osijeku u kojima su osnovani volonterski klubovi
¢iji ¢lanovi uz financijsku 1 savjetodavnu podrsku Volonterskog centra Zagreb osmisljavaju projekte od
koristi za njihove lokalne zajednice. U lipnju smo odrzali 3 posebno prilagodene pripremne radionice
za srednjoskolce iz navedenih srednjih Skola na kojima smo educirali 49 ucenika iz Zagreba, Zaboka 1
Osijeka. Modul za ovu radionicu razradili su Tomislav Tomasevic i Danijela Juri¢, a osnovna mu je svrha
bila potaknuti srednjoskolce da razmisljaju o gradanskom aktivizmu i1 nacinima kako detektirati
probleme u svojim zajednicama i pridonijeti njthovom rijesavanju. Trening u Zagrebu i Zaboku odrzao

je Tomislav Tomasevi¢, a u Osijeku Danijela Juric.
Nakon radionica, srednjoskolci su odmah poceli s pripremom i provedbom volonterskih akcija:

Zagteb :

Volontiranje na ulicnom festivalu 'CEST IS D'BEST' — pomo¢ na informativhom pultu i usmjeravanje
prolaznika na nastupe raznih izvodaca (lipanj 2007.)

Farbanje ucionice 2.d razreda, uz uklju¢ivanje ucenika koji nisu clanovi Volonterskog kluba IX.
gimnazije (listopad 2007.)

Sadnja lukovica Safrana u dvoristu IX gimnazije, uz stru¢nu pratnju profesorice iz biologije Visnje Baji¢
(studeni 2007.)

Akcija wolavimo u Slavi®, obiljezavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom (3.12.) i
Medunarodnog dana volontera (5.12.). Ucenici su organizirali priredu u kojoj su nastupile plesacice i
skolski zbor iz IX. gimnazije te su podijeljeni darovi prikupljeni u organizaciji Volonterskog kluba IX.
gimnazije, uz osobitu podrsku profesorice Ingeborg Radimiri.

Osijek :
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Volontiranje na ulicnom festivalu 'UFO festivalu' pomo¢ pri informiranju posjetitelja, logistici i opéenito
organizaciji festivala (lipanj 2007.)

Uredivanje dvorista u manastiru Vodica (Aljmas), sadnja cvijeca 1 pomo¢ redovnicima (kolovoz 2007)
Dani piva — tehnicka pomo¢ i pomo¢ pri uredivanju interijera prije festivala te odrzavanje urednosti i
ra§¢is¢avanje prostora nakon festivala

Kestenijada u osijeckom domu za starije — organizacija 1 druzenje s korisnicima (listopad 2007)
Humanitarni koncert za ,,Zakladu Ana Rukavina®, akcija ostvarena u Osijeku, u suradnji s klubovima iz
Zagreba 1 Zaboka (listopad 2007.)

Akcija za pomo¢ uceniku III. gimnazije — organizacija aukcije slika, prodaja caja i kolaca, papirnatih
ukrasa za borove, te skupljanje dobrovljni prilozi. Osim sredstava za L.P. skupljena su sredstva te je
pomognuto i autonomnoj zenskoj kudi, dje¢jem odjelu bolnice, domu za nezbrinutu djecu, te jos nekim
socijalno ugrozenim osnovnoskolcima (prosinac 2007)

Zabok :

Volonterska podtska Tabor film festivalu (http://www.tabotfilmfestival.com/eng/index.php) (stpanj
2007)

Pomo¢ pri organizaciji i provodenju edukativnih radionica u organizaciji 'Drustva nasa djeca’ - edukacija
voditelja volontera djecje igraonice. Educirani volonteri moc¢i ¢e voditi djecje igraonice i u novoj
Zupanijskoj bolnici u Zaboku (rujan-listopad 2007)

Posjet Dom za psihicki bolesne drasle osobe Bidruzica (studeni 2007)

‘Humanitarno — za Darka’, serija humanitarnih akcija za tesko bolesnog skolskog kolegu (svibanj-studeni
2007)

“Dani Ksavera Sandora Gjalski', organizacija i dezurstvo na izlozbi (listopad 2007)

Izrada adventskih i boziénih ukrasa te ukrasavanje skole za Bozi¢ uz uklju¢ivanje u prodaju
Cestitki.(prosinac 2007)

EDUKACIJA DRUGIH ORANIZACIJA/INSTITUCIJA

Za Vijece slovenske nacionalne manjine grada Zagreba odrzali smo 21. 1 22. travnja 2007. godine
na Forumu mladih Vijeca u Stubickim toplicama edukaciju “Kako postati animator u lokalnoj zajednici”.
Cilj edukacije bio je razjasniti osnove vodenja / vodstva mladih u lokalnoj zajednici te potaknuti
sudionike na aktivau ulogu voditelja/ica u zajednici. Na edukaciji su sudjelovali mladi predstavnici
slovenske, njemacke, ceske, madarske, makedonske i srpske nacionalne manjine grada Zagreba.
Edukaciju je osmislila i vodila Danijela Juric.

Za Obiteljski centar Viroviticko-podravske Zupanije (pri Ministarstvu obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti) odrzali smo 26. studenog 2007. godine u prostorijama narucitelja
edukaciju volontera u programu “Moj prijatelj” Obiteljskog centra. Cilj radionice o volontiranju bio je
upoznati sudionike s osnovnim konceptima i vrijednostima volonterstva, te upoznati ih s teoretskim
pojmovima predrasuda i ksenofobije i njihovim svakodnevno ispoljavanim oblicima koji bi mogli
utjecati na volonterski angazman u okviru programa «Moj prijateljp. Edukacija se odvijala u dvije grupe
sa ukupno 25 lokalnih volontera iz Virovitice. Edukaciju je osmislila 1 vodila Danijela Juric.

PROMOCIJA I IZDAVASTVO
Tijekom cijele godine mediji su pratili nas rad, poglavito vezano uz razvoj Zagrebackog volonterskog
servisa i obiljezavanja Medunarodnog dana volontera (MDV). Clanovi su gostovali na brojnim TV i
radijskim emisijama te davali izjave i intervjue za brojne tiskovine. Posebno su pratili volonterske akcije

povodom MDV-a te pokretanje Besplatnog volonterskog info-telefona.

-U nastavku izdvajamo neke medijske nastupe:
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- HRT - Dobro jutro Hrvatska: Medunarodni kampovi, korporativno volontiranje, besplatni volonterski
info telefon te MDV 1 akcija ,,Dugave u Duginim bojama*“
- Hrvatski radio 2 — O volontiranju opcenito (svibanj) i MDV (prosinac).

- Z1 Televizija; Nova TV, Otvorena TV

- Radio Sljeme, HRT radio 1, Otvoreni radio, Obiteljski radio, Radio 101

- Zagreb News, Vjesnik, Vecernji list, Jutarnii list, Business.hr

- Totalportal, Kulturpunkt, Zamirzine, Brunkovac i mnogi drugi tiskani i internet mediji.

Tijekom 2007. godine posebna vaznost dana je promotivnim materijalima koji su bili raznovrsni i time
potpomogli vidljivosti organizacije u javnosti i medu zainteresiranim volonterima:

- katalog institucija/organizatora volontiranja i opisa poslova za volontere/ke
- plakati ,,Studiram — volontiram

- majice i bedzevi

- dzepni kalendar s logom besplatnog volonterskog info-telefona

- brosurice i mape ZVS-a

- plakati i lect povodom MDV-a

- planer VCZ-a za 2008. godinu

Osim javih prezentacija sezone kampova 1 rada udruge te predstavljanja u medijima, 2007. godinu
obiljezilo je izdavanje Monografije VCZ-a ,, Volonterski centar Zagreb — prvih deset godina“koja
predstavlja 10 godina rada aktivista i ¢lanova VCZ-a te njezino javno predstavljanje u prostorima Teatra
&td 15. ozujka 2007. Kroz monografiju, urednica Hrvojka Begovi¢ je predstavila povijest VCZ-a 1 sve
njegove projekte uz brojna svjedocanstva i fotografije. Monografija predstavlja jedan od vaznijih
promotivnih i izdavackih pothvata VCZ-a jer je omogucila predstavljanje udruge javnosti te partnerima
cijelokupni rad VCZ-a. Javno predstavljanje monografije takoder je bilo popra¢eno u medijima sto je
povecalo prepoznatost VCZ-a u javnosti.

Sto se ti¢e izdavastva, uz potporu SEEYN-a izdan je prijevod jednog od poznate serije priru¢nika
Programa partnerstva Vijeca Europe i Europske Komisije — «T-kits» - ,,Priruénik o medunarodnoj
volonterskoj sluzbi“ u kojem su predstavljeni nacini putem kojih se opcenito organizacije mogu
ukljuciti 1 poceti provoditi medunarodne volonterske razmjene. Izdanje na hrvatskom jeziku priredila je
Danijela Juri¢, a u prijevodenju s engleskog su osim nje sudjelovali i Dejan Acanski, Anamarija Soco i
Ivana Paveli¢.

Kao rezlultat provedbe projekta ,, Temelji zagrebackog volonterskog servisa“nastala je i istoimena
publikacija koja sadrzi rezultate projekta 1 istrazivanja ,,Volonterstvo u gradu Zagrebu®. U publikaciji je
takoder predstavljen rad VCZ na izgradnji lokalnog/zagrebackog volonterskog servisa od 2001. te daljnji
planovi i preporuke. Publikaciju su pripremili MAP savjetovanja, Jela Tomanjik i Danijela Juri¢, uz
dodatni angazman Ivane Kordic¢ i Vide Papi¢.

Za graficko oblikovanje publikacija i promotivnih materijala zasluzna je nasa dugogodisnja clanica Lidija
Novosel.

SURADNJA S ORGANIZACIJAMA KOJE PROMOVIRAJU SLICNE VRIJEDNOSTI

Suradnja u Hrvatskoj

MrezZa za razvoj volonterstva - u 2007. Volonterski centar Zagreb nastavio je i prosirio suradnju s drugim
clanicama Mreze za razvoj volonterstva: SMART Rijeka, MI Split i Volonterski Centar Osijek. Odrzano je
nekoliko zajednickih sastanaka na kojima su se definirali bududi zajednicki koraci u promicanju i razvoju
volonterstva u Hrvatskoj.
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Ciljevi Mreze su:

- promocija volonterstva 1 povecanje vidljivosti volonterskih aktivnosti,

- stvaranje poticajnog okruzenja za razvoj volonterstva utjecajem na javne politike i pravno okruzenje

- povezivanje lokalne infrastrukture i kapaciteta za razvoj volonterstva na nacionalnom nivou.

usvojen Zakon o volonterstvu. VCZ je kao ¢lan Mreze bio suorganizator 4. Nacionalne konferencije o
volonterstvu “Volontiranje u lokalnoj zajednici: Volontiram lokalno, djelujem globalno!” odrzanoj 18. i
19. listopada u Opatiji. Nase clanice su facilitirale 2 radionice: “Stvaranje etickog kodeksa za volonterstvo i
promjena prakse u suradnji volonterskih organizacija i lokalne uprave’ 1,1 olontiranje u lokalnoj zajednici”. Na
konferenciji su sudjelovali Jela Tomanjik, Ana Ergovi¢ Kuzmanovié, Lidija Buri¢ i Kresimir Klenovic.

MreZa mladih Hrvatske — Najveée postignuée MMH-a tijekom prosle godine bilo je donosenje
Zakona o savjetima mladih. Kao rezultat tog postignuca bila je organizacija treninga za organizacije
mladih na podrucju grada Zagreba za osnivanje ,,Vije¢a mladih grada Zagreba® u kojem je sudjelovao i
VCZ zajedno s Centrom za mirovne studije. Ujedno, VCZ je sudjelovao u samom procesu prikupljanja
zainteresiranih ¢lanova 1 osnivanja Vijeca mladih Grada Zagreba. Sudjelovali smo 1 na 3. Nacionalnoj

konferenciji o mladima s temom ,, MLLADI I DRUSTVENI RAZVOJ* koja se odrzala na Bjelolasici.

Partneri i suradnici iz HR u 2007.:

UNDP Croatia

Grad Zagreb, Gradski ured za zdravstvo, rad,
socijalnu zastitu i branitelje

MAP savjetovanja

KPMG d.o.o. Croatia

IX. Gimnazija, Zagreb

I. gimnazija, Zagreb

Skola za cestovni promet, Zagreb

III. gimnazija, Osijek

Gimnazija A.G.Matosa, Zabok

Djecji dom Sveta Ana, Vinkovci

Centar za odgoj I obrazovanje ,,Slava Raskaj*
Djecji dom Nazorova, Zagreb

Djecji dom I. G. Kovaci¢

Djecji dom A.G. Matos

Dnevni centar za rehabilitaciju ,,Mala kuca*
Dom za odgoj djece i mladezi Zagreb, Dugave
Dom za starije i nemocéne osobe, Maksimir
Dom za starije i nemocéne osobe, Tresnjevka
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Zagreb
Filozofski fakultet, Zagreb

Studijski centar socijalnog rada, Zagreb
Centar za mirovne studije, Zagreb

Mreza mladih Hrvatske

KORAK - udruga studenata s tjelesnim
invaliditetom

SISMIS — udruga slijepih i slabovidnih
studenata

ZAMISLI — udruga studenata sa invaliditetom
Zelena akcija, Zagreb

Studentski centar Sveucilista u Zagrebu

UPI - Udruga za promicanje inkluzije,
Krijesnica - udruga za pomo¢ djeci 1 obiteljima
suocenima s rijetkim bolestima,

Udruga roditelja - Korak po korak,

CEKAO - Centar za kulturu i obrazovanje
Udruga IDEM, Zagreb

Udruga IGRA, Zagreb

Klub Purgeraj, Zagreb

MI, Split

Volonterski centar Osijek

MOST, Split

SMART, Rijeka

HELP, Split

Budi svoj, Supetar

Op¢ina Lovinac, Lovinac

Op¢ina Tkon, otok Pas§man

Krik, udruga mladih iz Slatine

Kulturni centar mladih, Kutina
Poljoprivredna zadruga Lovinac

Mirovna grupa mladih Dunav, Vukovar
Suncokret, Gvozd

Turisticka zajednica grada Kutine

Turisticka zajednica opéine Trpanj, Peljesac
Udruga ,,Krijanca®, Kukljica, otok Ugljan
Udruga — Veceri Dalmatinske Pisme, Kastela
Udruga "Tts", Tkon, otok Pasman

Veceri dalmatinske pisme, Kastel Kambelovac
Velebitska udruga Kuterevo

Z.V.U.K. Zadar

Udruga HEPATOS, Zagreb
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Medunarodna suradnja

SCI - Service Civil International - SCI je mirovni pokret i mreza nacionalnih volonterskih
organizacija. SCI danas ima sveukupno 43 ogranka i partnerskih organizacija u Europi, Aziji, Australiji,
Sjevernoj Americi, Juznoj Americi i Africi.

Od 28.02. do 04.03.2007. VCZ je u Crikvenici organizirao Tehnicki europski sastanak (odnosno
Technical European Meeting ili TEM). Sudjelovalo je 45 delegata medunarodne volonterske mreze i
mirovne organizacije SCI. Delegati su se dogovorili o tehnickim detaljama za razmjene 2008. Za
pripremu sastanka odgovoran je bio SCI TEM 2007 prep team koji su ¢inili: Danijela Juri¢ (VCZ-
Croatia), Mihai Crisan (SCI International), Boriana Parnova (CVS-Bulgaria), Jeron Wils (SCI
International) i Pedro Chaltein (SCI International Secretariat), a za organizaciju logistickog dijela
sastanka bili su zaduzeni ¢lanovi VCZ — VCV tima: Dejan Acanski (VCV-Serbia), Raffaella d'Apolito
(VCZ-Croatia) te Jela Tomanjik (VCZ-Croatia). Delegat VCZ-a na sastanku je bila nasa dugoro¢na
Volonterka iz Italije Stefania Fossati.

Od 5. do 10. prosinca 2007. predsjednica udruge Danijela Juri¢ te koordinatorice SAVA radne skupine
(istopad 2005. — listopad 2007.) u okviru SCl-a, predstavljala je VCZ na 67. godis$njoj skupstini (ICM-u)
SCI-a u Bugarskoj. Bilo je oko 50 sudionika, uglavnom iz Europe i Dalekog Istoka (Malezija, Sri Lanka,
Japan, Nepal, Indjja...).

U cetvrtak 6.12. predstavila je VCZ pri kandidaturi za branh status SCI-a, sebe kao kandidatkinju za
clanstvo u IEC (International Executive Committee) u ¢emu ju je podrzalo i nominiralo ukupno 6 SCI
branches (CVS Bulgaria, SCI Slovenia, VIA Netherlands, SCI Malaysia, IAL Sweden i SCI Hungary) te
izvijestila ICM o izvjestaju evaluacije medunarodne strukture kao clanica Evaluacijske komisije (2000-
2007).

U petak 7.12. Volonterski centar Zagreb izabran je SCI-branch odnosno punopravnu ¢lanicu mreze i od
tada je Danijela imala i pravo glasa na skupstini.

Na ICM-u su donesene sljedece odluke:

- VCZ je primljen u "branch" status organizacija SCl-a

- SCI Meksiko je primljen u "group" status

- Izabran je novi potpredsjednik SCI - Mihai Crisan iz SCI Romania/SCI Switzerland

- Izabran je novi blagajnik (treasurer) - Phillipe Guillame iz SCI France

- Izabrani su novi clanovi/ice Izvtsnog odbora (International Executive Committee - IEC) od
ranije je tu bio Chiniya (iz Nepala, ve¢ duze vrijeme Zivi u Europi), a pridruzili su mu se: Heinz
iz SCI-CH, Jayprasad (iz Indije), Gerbina (iz Nizozemske) i Danijela Juri¢

- Hanna, predsjednica SCl-a, dala je ostavku tri dana pred ICM, tako da nije bilo moguce birati
novog predsjednika/novu predsjednicu a do daljnjeg Mihai ¢e biti v.d. predsjednika

- usvojena je hitna rezolucija kojom je novi IEC dobio mandat da predlozi promjene strukture
SCI-a na medunarodnoj razini na osnovi izvesStaja evaluacijske komisije; rezolucija je
obavezujuca, tj. IEC ¢e morati predloziti nekakve promjene

- usvojen je prijedlog VIA Belgium da svaka c¢lanica SCI odvoji jedan mali dio svojih kampova za
bilateralne razmjene

- razmjene s africkim partnerima od sada se moze obavljati direktno (tj. kao s europskim), s tim
sto se kopija volonterske prijave mora poslati i medunarodnom sekretarijatu (International
Secretariat - IS)

SEEYN - South East European Youth Network - Mreza mladih Jugoistocne Europe (SEEYN) je
mreza organizacija s podrucja Jugoistocne Europe koje medusobno povezuje ideja o volonterstvu i
medudrzavnoj suradnji kao nacinu postizanja mira, stabilnosti i aktivhog sudjelovanja mladih u drustvu.
VCZ je jedan od osnivaca Mreze.
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VCZ je aktivno sudjelovao u stvaranju i implementaciji projekata financiranih od strane SEEYN-a, a na
godisnjoj skupstini SEEYN-a u Banja Luci u studenom 2007. imao je svoju predstavnicu (Martina
Kovacev). Na skupstini se odlucivalo o statusu clanica, SEEYN-ovim partnerima, predstavljeni su
projekti u protekloj godini te plan programa za 2008. godinu. U dvije radne grupe se raspravljalo o
kampovima za maloljetnike te SEEYN-ovom Sirenju na druge zemlje. Ujedno, izabran je novi Upravni
odbor SEEYN-a.

SEEYN je od prosle godine poceo provoditi novu strategiju djelovanja tzv. «Country based strategies»
na temelju koje je promijenio strategiju djelovanja i umjesto cestog raspisivanja malih poziva za
niskobudzetne projekte, odlucio se za Siru strategiju koja obuhvaca vise projekata. U sklopu CBS-a
poceli smo provoditi 2 velika projekta s ciljem razvijanja volontiranja na lokalnoj razini a to su:

,, Volonterstvo - poveznica Sveucilista 1 javnih institucija grada Zagreba“ i ,,Radimo zajedno*

Osim toga, u SEEYN trening centar prijavili smo jo$ dvije nase potencijalne trenerice Ivanu Kordic¢ i
Durdicu Valadziju.

VCZ blisko suraduje sa mnogim medunarodnim organizacijama/mrezama:
* Youth Action for Peace

Alliance of International Voluntary Service Organisations

United Nations Volunteers

United Nations Development Program

SALTO SEE Resource Centre

European Volunteer Centre (CEV)

* 4 + 4 &

Kao i s velikim brojem organizacija iz cijelog svijeta — ¢lanica gore nevedenih organizacija/mreza.

U regiji jugoistoéne Europe, posebno dobro suradnju nastavili smo s nasim partnerskim i
prijateljskim organizacijama:

Volonterski centar Vojvodina, Novi Sad, Srbija (SCI ¢lanica)
Omladinski komunikativni centar, Banja Luka, BiH

ADP ZID, Podgorica, Crna Gora

Mladi istrazivaci Stbije/Volonterski servis Stbije, Beograd, Stbija
Omladinska mreza Kosova, Pristina, Kosovo

Timocki klub, Knjazevac, Srbija

Omladinski kulturni centar, Bitola, Makedonija

Centar za interkulturalni dijalog, Kumanovo, Makedonija

Centar mladih Livno, BiH

ORGANIZACIJSKI RAZVO]

Volonterski centar Zagreb, od njegova osnutka 1998. godine, vodi evidenciju ¢lanova — volontera koji su
na raznorazne nacine koristili usluge udruge — od sudjelovanja na medunarodnim kratkoro¢nim i
dugoro¢nim programima volontiranja, sudjelovanja na lokalnim i medunarodnim edukacijama do
sudjelovanja u volonterskim projektima/programima udruga i institucija grada Zagreba. Od 1998. do
danas u nasoj internoj bazi podataka je evidentirano 1760 volontera. Komunikacijski kanal izmedu VCZ-
a 1 navedenih ¢lanova je mailing lista na koju saljemo sve informacije vezane za volontiranje. Na taj nacin
udruge i institucije lak§e dolaze do veceg broja volontera koji su im potrebni za provedbu aktivnosti i
djelovanje u zajednici. Informacije o tim projektima oglasavamo i na nasoj web stranici www.vcz.hr.
Kako bismo bili efikasniji i postizali jos bolje rezultate u navedenom pripremamo novu stranicu i web
aplikacije s bazama podataka volontera, organizatora volontiranja i volonterskih projekata. Online baza
volontera i organizatora volontiranja te volonterskih projekata bit ¢e vazno sredstvo za regrutaciju
volontera, informiranje o projektima te evidenciju volonterskih sati. Kroz bazu podataka moci ¢emo
pratiti tijek volonterskih angazmana, prikupljati razne vazne informacije o volonterstvu te imati bolji
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uvid u ,,volontersku sliku“ grada Zagreba. Na sve navedene nacine pokusavamo s$to vecem broju
gradana omoguciti volontiranje, a istovremeno udrugama i institucijama pomodi u pronalasku volontera.

U prosloj godini nastavili smo s dobivanjem institucionalne potpore od strane Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva te smo imali osigurano radno mjesto za voditeljicu ureda.

Pocetkom 2007. godine Sasa Sustar Kezele i$la je na porodiljini dopust i njezino mjesto preuzela je Vida
Papi¢. Na koordinaciji gore navedenih aktivnosti radile su Jela Tomanjik, Raffaella d'Apolito i Ivana
Kordi¢, a kasnije smo angazirali i Purdicu Valadziju, Anamariju So¢o 1 Nives Ivani¢ kao asistentice na
projektima. Takvo povecanje ljudskih resursa u organizaciji doprinijelo je njezinoj stabilizaciji i
povecanju aktivnosti ali zbog neadekvatnog prostora onemogucila je cesto kvalitetnu i efikasnu
komunikaciju i provedbu svakodnevnih aktivnosti.

U travnju je odrzana Skupstina VCZ-a na kojoj je odluceno da se uvodi nova struktura s novim
pozicijiama: Upravni odbor (¢ija Predsjednica je ujedno i predsjednica udruge), Izvrsna direktorica te
Izvrsni tim. U Upravni odbor usli su Danijela Juri¢ (Predsjednica), Lidija Buri¢, Domagoj Novokmet,
Kresimir Klenovi¢ i Amir HodZi¢ te na poziciji izvrsne direktorice izabrana je Jela Tomanjik.

SOKNO - Sustav osiguranja kvalitete neprofitnih organizacija

VCZ je poc¢eo provoditi/uvoditi SOKNO u rujnu 2006. godine te nastavili s njegovom provedbom i
tijekom prosle godine. Potpora AED-a odnosno rad s mentoricom trajao je do stpnja 2007. tijekom cega
smo imali 4 sastanaka s mentoricom. Ipak, nakon zavrsetka AED-ove potpore odlucili smo nastaviti
provoditi SOKNO i dalje sami jer smo uvidjeli koliko stvarno doprinosi razvoju kvalitete rada
organizacije. U srpnju 2007. na posljednjem sastanku vezan uz SOKNO kroz samoprocjenu smo utvrdili
da ostvarujemo prvu razinu na svim podrucjima, te odlucile smo ne nastaviti s drugom razinom do kraja
2007. kako bi pisani tragovi predvideni za prvu razinu mogli uci u praksu organizacije.

Osnazivanje ¢lanstva
Osnazivanje clanstva smatramo jednim od najbitnijih segmenata za razvoj organizacije, stoga tijekom
cijele godine organizirali smo tecajeve, treninge i edukacijske radionice razlicite tematike te omogudili
smo svojim c¢lanovima sudjelovanje na seminarima, treninzima, radionicama i konferencijama u
Hrvatskoj 1 inozemstvu.

Koverzacijski teCajevi talijanskog jezika - u svibnju Raffaella d'Apolito zajedno s Chiarom Colellom
nastavile su odrzavati pocetni 1 napredni tecaj talijanskog jezika za nase clanove. Interes je bio jako velik,
stoga su se tecajevi odrzavali 2x tjedno.

Koverzacijski tecajevi francuskog jezika — u svibnju je Jessica Lemal pocela odrzavanje
konverzacijskog tecaja francuskog jezika 1xtjedno $to je isto tako pobudilo veliki interes od strane nasih
¢lanova.

Koverzacijski tecajevi engleskog jezika — u ozujku Anamarija Soc¢o pocela je odrzavanje pocetnog i
konverzacijskog tecaja engleskog jezika za nase clanove 1 taj tecaj pokazao se kao najpopularniji kod
clanstva udruge.

Nacionalne konzultacije sa organizacijama mladih o suolavanju s proslos¢u, Novinarski dom
Zagtreb, 20. srpnja 2007

- cilj konzultacija je bio razmotriti ulogu i odgovornost mladih u procesu suocavanja s prosloscéu, a VCZ
redovito provodi projekte na podrucjima koja su bila zahvacena ratnim dogadanjima tijekom 90-ih i u
lokalnim zajednicama koje su jo$ uvijek podijeljene na nacionalno osnovi. Stoga je bilo vazno vidjeti na
koje je nacine moguce uklopiti to vazno pitanje u djelatnosti kojima se udruga bavi;

- na konzultacijama je sudjelovala nasa clanica Anamarija Soco

Sajam volonterstva, Gvozd, 12. srpnja 2007., u sklopu medunarodnog volonterskog kampa

- Organizator Sajma su udruga Suncokret - Centar za razvoj zajednice i Volonteri Ujedinjenih naroda
(UNV) u suradnji s Volonterskim centrom Zagreb i Programom Ujedinjenih naroda za razvoj (UNDP)
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- Cilj sajma je omoguditi predstavnicima udruga razmjenu iskustava u podrucju volonterstva te im
pokusati pribliziti novousvojeni Zakon o volonterstvu. To je takoder bila prilika za druzenje
medunarodnih i lokalnih volontera te za promociju volonterstva kao kategorije doprinosa dobrobiti
drustvene zajednice

- na sajmu je sudjelovala ¢lanica Anamarija Soco

YOU:VOL, Skopju, Makedonija, od 7. do 11. ozujka 2007.

- medunarodni seminar koji se odrzao u u organizaciji Europskog volonterskog centra (CEV)

- tema seminara su bile strategije za razvijanje i promicanje volonterstva medu mladima te suradnja
izmedu zemalja clanica EU 1 zemalja jugoistocne Europe

- na seminaru je sudjelovala ¢lanica VCZ-a Anamarija Soco

3. nacionalna konferencija Mladi i drustveni razvoj, 6.1 7. srpnja 2007. u Bjelolasici u organizaciji
Ministarstva obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti i Mreze mladih Hrvatske

- sudionici/ce su zajedno s predstavnicima tijela drzavne uprave te podrucnih i lokalnih vlasti sudjelovali
u radu konferencije s ciljem analize stanja i odredivanja daljnjih smjernica u provodenju politike za
mlade na nacionalnoj 1 lokalnoj razini

- ¢lanica VCZ-a Anamarija Soco sudjelovala je na konferenciji

Konferencija "Equal Oportunities for all — Volunteering and Diversity", Skupstina Europskog
volonterskog centra (CEV), Budimpesta, 28. rujna 2007.

- Tema je bila kako ukljuciti marginalne grupe u volontiranje (grupe koje su inace korisnici volontiranja).
Veéinom su se na radionicama iznosili dobri primjeri iz raznih organizacija

- kao predstavnica VCZ-a na konferenciji je sudjelovala Purdica Valadzija

Trening za vijece mladih Grada Zagreba, 19. - 22.03.2007., Mreza mladih Hrvatske,

- osnivanje vije¢a mladih u suglasnosti je s praksom veéine europskih zemalja koje na taj nacin daju
mogucnost organizacijama mladih da se udruze i1 formiraju subjekte koji ¢e modi utjecati na procese
donosenja odluka koje se ticu mladih a u Hrvatskoj to je posebno povezano s donosenjem Zakona o
vijecima mladih

- Zagtreb je tada bio jedini grad u u Republici Hrvatskoj u kojemu se provodio takav program, stoga je
bilo bitno da se stvori partnerstvo s gradskim vlastima u njegovoj provedbi.

- ciljevi treninga bili su educiranje predstavnike/ice organizacija mladih s podruc¢ja Grada Zagreba o
politici prema mladima, povezati 1 umreziti organizacije mladih s podruc¢ja Grada Zagreba, formalno
osnovati Vijece mladih Grada Zagreba, uspostaviti dijalog izmedu gradskih vlasti i Vije¢a mladih Grada
Zagreba

- kao predstavnica VCZ-a na treningu je sudjelovala aktivna clanica Martina Kovacev

Sajam udruga mladih u Slatini, 24. ozujka 2007.

- VCZ je sudjelovao i predstavio se na sajmu kao partnerska organizacija Udruge mladih ,,Krik* iz
Slatine

- na sajmu su veéinom sudjelovale te predstavile svoj rad organizacije mladih iz Slavonije te stvorila se
prilika da se razmjene iskustva i odredena znanja s podrucja rada s mladima

- na sajmu VCZ su predstavile aktivne clanice Stefania Fossati 1 Vida Papic¢

Aktivnosti samofinanciranja 1 socijalnom poduzetnistvu, 28. ozujka 2007. u Zagrebu, u organizaciji
AED-a i NesST-a

- na konferenciji je sudjelovalo gotovo 100 sudionika te glavna tema bilo je samofinanciranje nevladinih
organizacija te mogucnosti razvijanja socijalnog poduzetnistva, izlagaci su predstavili metode takve
strategije financiranja udruga te kroz konkretne primjere koje su izlozili neki od sudionika konferencije
priblizili su te inovativne metode za hrvatske prilike

- na konferenciji je sudjelovala ¢lanica Vida Papi¢

Volonteri u gradu Zagrebu, 14. svibnja 2007. u Zagrebu
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- na okruglom stolu predstavljeni je Nacrt Zakona o volonterstvu koji je ubrzo nakon bio usvojen,
rezultati istrazivanja volontiranja studenata u Zagrebu te rad Ucilista ,,Volonter*
- sudjelovale su aktivne ¢lanice Jela Tomanjik i Ivana Kordi¢

Status organizacija koje djeluju za opce dobro, 13. srpnja 2007.

- na stu¢nom savjetovanju za nevladine organizacije predstavljeno je $to ustvari znaci pojam djelovanja
za opce dobro i kako se ostvaruje taj kriterij u nevladinim organizacijama u Hrvatskoj

- predstojnik ureda za udruge Igor Vidacak predstavio je mogucnosti i poticajne mjere koje Vlada RH
poduzima za uspostavljanje kriterija djelovanja za opée dobro u nevladinim organizacijama

- kao predstavnica udruge na savjetovanju je sudjelovala ¢lanica Vida Papic¢

Play a part - Volonterski Management, 18.-25. listopada 2007., u organizaciji T-steya u Novom Sadu
- na treningu clanica Vida Papi¢ je usvojila znanja o primjeni razlicitth metoda pri osmisljavanju 1
implementaciji volonterskog menagementa u organizaciji, informacije o Programu ,,Mladi na djelu® s
posebnim naglaskom na Europsku volontersku sluzbu te razlic¢ite metode interkulturalnog ucenja

Peace Education Seminar ,,Non-violent communication®, 25.studenog — 3. prosinca 2007. u
organizaciji SCI International Secretariat 1t OWA Poland u Poznanu, Poljska

- na seminaru je sudjlovala Jelena Poucki, koja je stekla nova saznanja o nenasilnoj komunikaciji, empatiji
1 ljudskim odnosima.

- na seminaru je sudjelovalo 20-ak ¢lanova/ica SCl-a iz cijeloga svijeta te su uspostavljeni novi kontakti i
zapoceti novi projekti

New generation for peace — Training peace educators in SEE, Brasov, Rumunjska, od 5. do 12.
svibnja 2007

- medunarodni trening za participante s podrucja SEE u sklopu programa "All different, all equal”
Vijec¢a Europe

- tema treninga bila je educirati youth leadere i youth workere na koji nacin promicati i promisljati
mir unutar grupa, stvarati i Siriti povjerenje, rijeSavati sukobe 1 pronalaziti kompromis

- na treningu je sudjelovala ¢lanica VCZ-a Ivana Paveli¢

Act and create for social inclusion and intercultural dialog, Rim, Italija, od. 25. veljace do 5.
ozujka 2007.

- medunarodni seminar u sklopu programa "All different, all equal" Vije¢a Europe

- na seminaru se radilo s ljudima iz raznih djelova svijeta koji u Italiji traze azil, participanti su bili
smjesteni tik do centra za azilante, te su svakodnevnim druzenjem i aktivnostima stvorili zajednicki
zavrsni dvosatni performans prikazan rimskoj publici u kazalistu, ¢ime je cilj naveden u nazivu
seminara u potpunosti bio ispunjen

- na treningu je sudjelovala ¢lanica VCZ-a Ivana Paveli¢

Aktivni ¢lanovi u 2007. godini

1. Jela Tomanjik 12. Kresimir Cvitanovi¢
2. Vida Papi¢ 13. Martina Kovacev

3. Anamarija So¢o 14. Zeljka Markovi¢

4. Raffaella d'Apolito 15. Marija Biljan

5. Tomica Vrbat 16. Jelena Poucki

6. Stefania Fossati 17. Lidija Buri¢

7. Ivana Paveli¢ 18. Danijela Juri¢

8. Ivana Kordié 19. Domagoj Novokmet
9. lIvan Livié 20. Kresimir Klenovié
10. Nives Ivanic¢ 21. Amir Hodzié

11. Durdica Valadzija
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Zahvaljujemo svim donatorima koji su tijekom 2007. podrZavali nas$ rad:

* Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva

® Grad Zagreb - Gradski ured za zdravstvo, rad, socijalnu zasitu i branitelje

®  Grad Zagreb — Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
= SEEYN — Mreza Mladih Jugoistocne Europe

= UNDP Croatia/BiH

* FEuropska komisija — Program MLADI (European Conmiission)
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